Zalacznik do zarzadzenia Nr 64/2024
Wojta Gminy Koneck z dnia 23 wrze$nia 2024 r.

OGLOSZENIE NABORU NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
W URZEDZIE GMINY W KONECKU

Wéjt Gminy Koneck oglasza nabér na stanowisko ds. ochrony srodowiska w Urzedzie
Gminy w Konecku

I. Nazwa i adres jednostki:

Urzad Gminy w Konecku
ul. Wlodzimierza Lubanskiego 11
87-702 Koneck

I1. Okreslenie stanowiska:
Stanowisko ds. ochrony srodowiska w Urzedzie Gminy w Konecku
1. Wymagania niezbedne:

a) obywatelstwo polskie;

b) petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzystania z petni praw publicznych;

¢) brak prawomocnego skazania wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

d) nieposzlakowana opinia;

e) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na powyzszym stanowisku;

f) biegta znajomos¢ obstugi komputera i oprogramowania biurowego;

g) wyksztalcenie wyzsze;

h) znajomos¢ techniki komputerowej w zakresie korzystania z aplikacji biurowych;

1) wiedza z zakresu postgpowania administracyjnego i ustaw zwigzanych z zakresem
obowigzkow ze szczegdlnym uwzglednieniem ustawy o samorzadzie gminnym;

J) umiejetnos¢ bieglego i swobodnego poruszania sie¢ w przepisach prawa i kompleksowego
wykorzystania posiadanej wiedzy teoretycznej;

k) prawo jazdy kat. B.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1. Gospodarka zielenig gminng - trawnikami - skwerami, realizacja zadrzewien
1 zasadzen oraz ochrona zieleni.
2. Prowadzenie spraw zwigzanych z oswietleniem gminy, w tym:
a) prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem zgody na lokalizacje kabla
energetycznego,
b) prowadzenie spraw zwigzanych ze zmniejszeniem zuzycia energii elektrycznej
W gminie,
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¢) przygotowywanie dokumentacji do zamowien publicznych w zakresie zakupu
energii elektrycznej oraz nadzér nad prawidtowoscig realizacji umowy,

d) sprawowanie nadzoru nad prawidlowym funkcjonowaniem instalacji
fotowoltaicznych.

Prowadzenie spraw zwigzanych z wykonywaniem wyrokéw sadowych i orzeczefi 0s6b

skazanych.

Prowadzenie caloksztattu spraw wynikajacych z ustawy o ochronie i ksztattowaniu

srodowiska a w szczegolnosci:

a) dokonywanie corocznej aktualizacji stanu ochrony srodowiska,

b) wydawanie zezwolen na usuwanie drzew i krzew6éw, wymierzanie kar pieni¢znych
za samowolne usuniecie drzew,

¢) ochrona srodowiska przed halasem,

d) prowadzenie wszelkiej dokumentacji dotyczacej ochrony $rodowiska.

Nadzorowanie zadrzewien w terenie.

Ochrona terenéw zielonych i lesnych.

Sporzadzanie decyzji o srodowiskowych uwarunkowaniach.

Opracowanie planéw rekultywacyjnych gruntéw zdewastowanych i zdegradowanych.
Prowadzenie obowiazujacej sprawozdawczosci i informacji w zakresie lesnictwa

1 rekultywacji gruntow.

. Prowadzenie caloksztattu spraw zwigzanych ze zwierzetami na terenie gminy oraz
przygotowywanie i realizacja programu opieki nad zwierzetami bezdomnymi.

Prowadzenie spraw z zakresu:

a) lowiectwa,

b) zwalczania zakaznych chorb zwierzecych.

Nadzor nad utrzymaniem porzadku i czystosci w gminie.

Nadzor nad utrzymaniem porzadku i czystosci na przystankach PKS
W poszczegOlnych solectwach, realizacja spraw zwigzanych z uchwata o utrzymaniu
porzadku i czystosci w gminie.

Kontrola wykonywania zleconych ustug komunalnych oraz sprawowanie nadzoru
funkcjonalnego w zwiazku z obstugg gminy przez firme Zzajmujacg si¢ wywozem
nieczystosci plynnych i stalych.

Prowadzenie spraw wynikajacych z ustawy o zaméwieniach publicznych w zakresie
gospodarki wodnej i kanalizacji oraz zakup6éw z tym zwiazanych.

Prowadzenie obowigzujacej sprawozdawczosci i informacji w zakresie gospodarki

Sciekowe;.

Dokonywanie wpisow do Rejestru Dziatalnosci Regulowane;.

Prowadzenie Rejestru Dziatalnosci Regulowanej w zakresie oprézniania zbiornikéw
bezodptywowych i transportu nieczystosci cieklych na terenie gminy Koneck, w tym
prowadzenie ewidencji udzielonych i cofnigtych zezwolen na prowadzenie dziatalnosci
w tym zakresie.

Prowadzenie ewidencji wydanych pozwoleni wodno - prawnych (na odprowadzenie
sciekow, uje¢ wodnych).

. Sprawowanie nadzoru nad prawidlows eksploatacja:
a) wodociggdw,
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b) melioracji i kanalizacji deszczowe;j.

. Kontrola wykonywania zleconych ushug komunalnych oraz nadzér funkcjonalny
nad obstugg gminy przez dzierzawcg urzadzen wodociagowych i hydroforni.
Organizowanie prac zwigzanych z konserwacja i eksploatacja urzadzen melioracji
szczegOlowych.

Prowadzenie ewidencji obszaréw zmeliorowanych i urzadzen melioracyjnych
szczegotowych oraz uzytkownikow zobowigzanych do ich konserwacji.

Planowanie rozmiaréw urzadzeni wodno - melioracyjnych szczegotowych
przewidzianych do konserwacji.

Ustalanie termin6w, rozmiaru i lokalizacji prac konserwacyjnych, ktérych wykonanie
obcigza uzytkownikow.

Przygotowanie decyzji, organizowanie odbior6w i rozliczanie robét zastepczych.
Prowadzenie kontroli stanu technicznego urzadzen wodno - melioracyjnych
na gruntach spétek wodnych i rolnikéw indywidualnych oraz robét konserwacyjnych.
Przygotowanie decyzji w sprawach wodno - prawnych w zakresie kompetencji Wojta.
Udzial w odbiorach oraz kontrolach robét konserwacyjnych wykonywanych
przez spoiki 1 ich zwigzki.

Udziat w komisyjnym ustalaniu wielkosci strat powstalych w trakcie wykonywania
inwestycji melioracyjnych.

Zapoznanie rolnikow z projektami melioracyjnymi w przypadku przystapienia do prac
na niezmeliorowanych gruntach.

Wykonywanie wszelkich obowiazkéw wynikajacych z prawa wodnego.

Wydawanie zezwolen w zakresie oprozniania zbiornikéw bezodplywowych
1 transportu nieczystosci cieklych.

Prowadzenie punktu konsultacyjnego programu priorytetowego ,,Czyste Powietrze”.
Prowadzenie caloksztattu spraw zwigzanych z realizacja inwestycji i remontéw
w zakresie stanowiska ds. ochrony $rodowiska, a w szczegélnosci oczyszczalni
sciekow, przydomowych oczyszczalni $ciekow, kanalizacji itp. przy wspolpracy
ze stanowiskiem ds. gospodarki komunalnej, gospodarki gruntami, budownictwa,
inwestycji i zaméwien publicznych w zakresie spraw dotyczacych ustawy prawo
zamOwien publicznych oraz budowlanych z wylaczeniem nadzorowania branzowego
inwestycji i remontow.

Planowanie inwestycji i remontow dotyczacych przypisanego zakresu czynnosci
oraz przekazywanie tych planéw na stanowisko ds. gospodarki komunalnej, gospodarki
gruntami, budownictwa, inwestycji i zaméwien publicznych.

Organizowanie prac zwigzanych z konserwacja i eksploatacjg urzadzen kanalizacji
sanitarne;j.

Sprawowanie nadzoru nad prawidtowg eksploatacja sieci kanalizacyjne;j.
Opracowywanie warunkow technicznych na przylaczenia do sieci kanalizacji
sanitarnej przez inwestorow.
. Prowadzenie ewidencji przydomowych oczyszczalni sciekow.
. Prowadzenie kontroli stanu technicznego urzadzen kanalizacji sanitarnej.
. Wyszukiwanie wszelkich mozliwosci pozyskiwania srodkéw pomocowych.



43. Uaktualnienie baz zbioréw danych prowadzonych w formie elektronicznej zgodnie
z instrukcja kancelaryjna.

44. Prowadzenie Punktu Obshugi Inwestora.

45. Nadzor nad punktem Obstugi Inwestora (POI) oraz realizacja zadan w ramach
funkcjonowania POI, w tym:

a) przygotowanie kompletnej oferty inwestycyjnej gminy, jej weryfikacja i aktualizacja,
w tym nadzo6r nad danymi niezb¢dnymi do jej opracowania;

b) aktualizacja danych dotyczacych oferty inwestycyjnej na portalu gminy oraz dbalosé
o aktualnos¢ informacji, w tym nadzor nad administratorem strony w tym zakresie:;

c¢) weryfikacja oferty inwestycyjnej i dziatan POI pod katem zgodnosci ze: Strategia
rozwoju spoteczno — gospodarczego gminy”, w szczegolnosci w zakresie ladu
przestrzennego i gospodarki nieruchomosciami;

d) organizacja/udzial w organizowanych przez Gming dziataniach promujacych oferte
inwestycyjng gminy;

¢) udzielanie informacji przedsigbiorcom/inwestorom, w tym prezentacja posiadanej przez
gming oferty inwestycyjnej;

f) organizowanie w razie potrzeby wizyt lokalizacyjnych inwestoréw na terenie gminy
wspotdziatanie z innymi podmiotami w tym zakresie;

g) asystowanie inwestorom w niezbednych procedurach administracyjnych i prawnych
na poziomie gminy, wystepujacych w trakcie realizacji projektu inwestycyjnego;

h) opieka proinwestycyjna dla firm lacznie ze wsparciem firm, ktore juz dzialajg
na terenie gminy;

1) wspdldzialanie z podmiotami zaangazowanymi w obstuge inwestora na szczeblu
ponadgminnym, w szczegdlnosci z PAOH, COI i SSE;

j) znajomos¢ i przestrzeganie standardow obstugi inwestora na kazdym etapie dzialania;

k) $wiadczenie bezptatnych ustug informacyjnych/doradczych o charakterze ,»pro-biz”
w zakresie prowadzenia i rozwijania dzialalnosci gospodarczej oraz lokowanie
inwestycji przez krajowe przedsiebiorstwa;

1) pozyskiwanie, opracowywanie i udostgpnianie zainteresowanych przedsigbiorcom
(inwestorom  krajowym) kompleksowej informacji o mozliwosci prowadzenia
1 rozwijania dziatalno$ci gospodarczej (inwestycyjnej) w gminie;

m) informowanie i rekomendowanie przedsigbiorcom (inwestorom krajowym)
wykorzystania aktywnych instrumentow wsparcia inwestycji, w obszarze: finansowym,
ustugowym i instytucjonalnym.

46. Sprawowanie zastgpstwa na stanowisku ds. pozyskiwania srodkéw pozabudzetowych,
bezpieczenstwa teleinformatycznego, gospodarki odpadami oraz rolnictwa.

47. Sprawowanie zastgpstwa na stanowisku ds. drogownictwa oraz spraw wojskowych
1 obrony cywilne;j.

48. Przygotowanie dokumentacji do archiwum zgodnie z instrukcja kancelaryjna.

49. Odpowiedzialnos¢ materialna za przekazane skladniki majgtkowe ujete w ksiegach
inwentarzowych.

50. Wykonywanie innych prac zleconych przez przetozonych.

IV.  Informacje o warunkach pracy na danym stanowisku:



a) sposOb zatrudnienia i wymiar etatu — zatrudnienie na podstawie umowy o prace,
w pelnym wymiarze czasu pracy;

b) planowany termin zatrudnienia — 14.10.2024 r.;

¢) praca przy komputerze o charakterze administracyjno-biurowym;

d) wynagrodzenie zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021
I. W sprawie wynagrodzenia pracownikow samorzadowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1071).

V. Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepelnosprawnych:

W miesigcu poprzedzajagcym date upublicznienia niniejszego ogloszenia, wskaznik
zatrudnienia 0s6b niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepelnosprawnych wynosit 0.

VI. Wymagane dokumenty:

a) CV opatrzone zgodg na przetwarzanie danych osobowych, zawartych w dokumentach
sktadanych w zwigzku z naborem dla potrzeb niezbednych dla realizacji procesu rekrutacji,
zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE 2016/679
z dnia 27.04.2016 r w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (Dz. U. UE. L.2016.119.1 z dnia 04.05.2016 r) oraz ustawy z dnia
10.05.2018 r. 0 ochronie danych osobowych (Dz.U.2024 r. poz. 1071);

b) kwestionariusz osobowy osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie;

c) kserokopia dokumentow potwierdzajgcych staz pracy;

d) kserokopia dokumentéw potwierdzajacych posiadanie wyksztatcenia;

e) kopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach, (certyfikaty, uprawnienia,
zaswiadczenia o ukonczeniu kursow i szkolen, dyplomy);

f) oswiadczenie (pod odpowiedzialnoscig karng wynikajaca z art. 233 par. 1 k.k)
o korzystaniu z petni praw publicznych i posiadaniu petnej zdolnosci czynnosci prawnych
oraz o niekaralno$ci za umyslne przestepstwo S$cigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestepstwa skarbowe;

g) pisemne oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji
zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt
4 ustawy z dnia 17.12.2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych;

h) o$wiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na zatrudnieniu na danym stanowisku
oraz obstuge komputera z monitorem ekranowym;

i) ewentualne referencje, opinie lub inne dodatkowe dokumenty o posiadanych
kwalifikacjach i umiejetnosciach.

Wszystkie sporzadzone przez kandydata dokumenty winny byé przez niego
wlasnor¢eznie podpisane, a kazda strona parafowana. W przypadku kopii dokumentow
winny posiada¢ podpisang przez kandydata klauzule ,,stwierdzam zgodnos¢ z oryginatem”
wraz z datg sktadania o$§wiadczenia.



Uwaga, dokumenty skladane w jezyku obcym nalezy ztozyé wraz z tlumaczeniem
na jezyk polski.

VIIL Miejsce i termin skladania dokumentéw:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w zaklejonej i opisanej kopercie:
»Nabér na wolne stanowisko ds. ochrony $rodowiska w Urzedzie Gminy w Konecku”
na dziennik podawczy w Urzedzie Gminy w Konecku w terminie do dnia 7 pazdziernika
2024 r. do godziny 12.00. W przypadku przesylki pocztowej wazny jest dzien wptywu do
Urzedu Gminy (data nadania nie ma znaczenia).

Aplikacje, ktére wptyng do Urzedu Gminy po wyzej okreslonym terminie nie beda
rozpatrywane. Dokumenty nalezy przedlozy¢ w oryginale w trakcie rozmowy
kwalifikacyjne;j.

Kandydaci spelniajacy wymogi formalne zostang poinformowani telefonicznie
lub na podany adres e-mailowy o terminie przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej,
w tym o mozliwosci przeprowadzenia sprawdzianu wiedzy w wymaganym zakresie.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej ora na tablicy informacyjnej w Urzedzie Gminy.

Oferty nicodebrane w ciagu 21 dni od podania wynikéw naboru zostana komisyjnie

Zniszczone. Signed by /
Podpisano przez:
Ryszard
Wtadystaw
Borowski

Date / Data:
2024-09-23 12:32
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